
Q
A

&
保健師の処遇とあり方

処遇改善に向け給料表の改正
を行った

南
な

　雲
ぐ も

　あや子
こ

（文責）

質問
湯
沢
町
で
は
２
０
０
０
年

か
ら
介
護
予
防
事
業
に
力

を
入
れ
て
お
り
、
介
護
認
定
率
は

13
．
52
％
で
新
潟
県
で
は
一
番
低

い
。
こ
の
よ
う
な
実
績
を
作
っ
て

き
た
保
健
師
の
役
割
は
大
き
い
。

実
績
と
仕
事
内
容
を
ど
う
評
価
し

て
い
る
の
か
。

答弁
多
岐
に
わ
た
り
町
民
に
寄

り
添
い
成
果
を
上
げ
て
い

る
も
の
と
、
高
く
評
価
し
て
い
る
。

質問
湯
沢
町
の
保
健
師
は
、
係

長
以
上
の
職
位
に
就
い
て

い
る
も
の
は
い
な
い
。
職
員
労
働

けんこつ体操教室

組
合
と
の
交
渉
で
も
町
長
は
、
職

位
の
必
要
性
を
検
討
す
る
と
し
て

い
る
。
ど
の
よ
う
に
検
討
し
て
、

今
回
の
給
料
表
改
正
に
至
っ
た
の

か
。答弁

医
療
職
と
行
政
職
と
の
給

料
等
の
差
は
認
識
し
て
い

る
。
担
当
部
局
と
相
談
し
、
や
る

気
を
喚
起
で
き
る
職
階
に
し
た
。

質問
新
し
い
級
別
職
務
分
類
表

を
運
用
し
、
さ
ら
に
専
門

的
知
識
を
大
い
に
発
揮
し
て
も
ら

い
部
長
職
な
ど
に
道
を
開
き
元
気

な
町
に
。

答弁
今
回
の

改
定
で
、

課
長
職
を
設
け

た
。
部
長
職
へ

の
処
遇
に
つ
な

げ
て
い
く
こ
と

は
今
後
の
課
題

と
な
る
。

空
き
家
等
へ
の
対
応

状
況
と
今
後
の
対
策

質問
現
在
、
空
き
家
は
１
５
３

件
、
そ
の
内
危
険
建
物
は

49
件
と
の
こ
と
。

１�

，
こ
の
調
査
は
、
ど
の
よ
う
な

方
法
で
行
っ
た
も
の
か
。
ま
た
、

苦
情
や
相
談
は
あ
る
か
。

２�

，「
空
き
家
等
の
適
正
管
理
に

関
す
る
条
例
」
に
定
め
る
危
険

家
屋
等
の
所
有
者
に
助
言
・
指

導
・
勧
告
を
行
っ
た
例
は
あ
る

か
。

３�

，
空
き
家
対
策
と
し
て
は
、
適

正
管
理
に
関
す
る
条
例
に
よ
る

も
の
と
空
き
家
情
報
登
録
制
度

（
空
き
家
バ
ン
ク
）
に
よ
る
も

の
が
あ
る
が
、
双
方
の
関
係
と

連
携
は
。

答弁
１
，
平
成
29
年
度
に
実
態

調
査
を
業
者
委
託
し
、
そ

の
後
の
情
報
を
加
除
し
た
。
苦

情
・
相
談
は
年
数
件
あ
る

２
，
助
言
・
指
導
・
勧
告
は
な
い

３�

，
空
き
家
対
策
は
防
災
管
財
課
、

空
き
家
バ
ン
ク
は
企
画
観
光
課
。

実
態
調
査
を
共
有
し
連
携
し
て

い
る
。

質問
危
険
家
屋
の
解
体
は
、
特

別
措
置
法
に
基
づ
く
「
空

家
等
対
策
計
画
」
を
各
自
治
体
が

策
定
。
そ
れ
に
基
づ
い
て
行
わ
れ

て
い
る
。
湯
沢
町
は
、
こ
の
計
画

が
策
定
さ
れ
て
い
な
い
。

　
ま
た
、
空
き
家
を
撤
去
し
や
す

い
よ
う
に
独
自
の
補
助
制
度
を

作
っ
て
は
ど
う
か
。

答弁
「
空
家
等
対
策
計
画
」
は

今
年
度
中
に
作
成
す
る
。

独
自
の
補
助
制
度
は
危
険
を
未
然

に
防
ぐ
効
果
も
期
待
で
き
る
の
で

必
要
性
を
検
討
し
て
い
く
。
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