
雪国館に指定管理者制度を導入する考えはないか 
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「自立プラン」作成を 
住民の行政参加の契機に 

行
財
政
改
革
の
進
捗
状
況
と 

　
　
今
後
の
対
応
に
つ
い
て 

行
財
政
改
革
の
進
捗
状
況
と 

　
　
今
後
の
対
応
に
つ
い
て 

 　
質
問
 

　
観
光
事
業
、
課
税
の
徴
収
部

門
の
強
化
や
保
育
園
な
ど
の
施

設
が
多
い
と
い
っ
た
特
殊
事
情

は
あ
る
が
、
市
町
村
財
政
比
較

分
析
表
で
定
員
管
理
の
適
正
度

は
類
似
団
体
の
1.7
倍
と
い
う
数

値
で
あ
る
。
観
光
事
業
の
民
営

化
、
指
定
管
理
者
導
入
に
併
せ
、

適
正
人
員
を
ど
う
と
ら
え
、
ど

う
補
完
し
て
い
く
の
か
。
 

 　
町
長
答
弁
 

　
比
較
だ
け
で
議
論
す
る
こ
と

は
危
険
で
あ
り
、
行
政
サ
ー
ビ

ス
の
内
容
や
今
後
の
運
営
を
考

慮
し
適
切
な
定
数
を
見
直
し
、

削
減
に
向
け
て
努
力
し
た
い
。

ロ
ー
プ
ウ
ェ
ー
事
業
の
民
営
化

に
よ
り
数
年
間
に
渡
り
一
般
会

計
で
負
担
す
る
人
件
費
は
増
加

す
る
が
、
そ
れ
に
合
っ
た
行
政

サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
努
め
た
い
。

ま
た
指
定
管
理
者
導
入
で

は
サ
ー
ビ
ス
向
上
と
経
費

節
減
の
効
果
の
両
面
で
考

え
て
い
く
。
勧
奨
退
職
の

促
進
を
図
り
な
が
ら
最
少

限
度
の
補
充
を
し
て
い
き

た
い
。
 

 　
質
問
 

　
権
限
の
委
譲
に
よ
り
専

門
知
識
の
人
材
の
育
成
・

確
保
は
必
要
と
な
っ
て
き

て
る
。
ま
た
、
来
年
度
よ

り
行
革
の
ス
タ
ー
ト
と
な

る
が
執
行
部
門
に
お
け
る

体
制
づ
く
り
に
期
待
し
た

い
。
 

 　
町
長
答
弁
 

　
職
員
の
意
見
も
聞
い
て
い
き

た
い
。
そ
う
い
う
中
で
方
向
を

示
し
、
そ
し
て
同
じ
御
輿
を
い

っ
し
ょ
に
担
い
で
い
た
だ
き
た

い
。
 

 　
質
問
 

　
事
務
事
業
の
見
直
し
と
関
連

し
更
な
る
3
億
円
の
削
減
に
つ

い
て
ど
う
い
う
観
点
で
考
え
て

い
く
の
か
。
ま
た
特
別
職
の
一

部
非
常
勤
化
、
給
与
、
手
当
て

の
見
直
し
等
も
含
め
て
考
え
て

い
く
の
か
。
 

 　
町
長
答
弁
 

　
予
算
構
成
比
の
中
で
10
パ
ー

セ
ン
ト
程
度
の
事
業
費
の
確
保

は
行
政
運
営
上
、
最
低
限
の
数

値
で
あ
り
、
具
体
的
に
元
気
で

た
く
ま
し
い
町
を
目
指
す
に
は

15
パ
ー
セ
ン
ト
、
10
億
円
の
確

保
が
必
要
と
な
る
。
不
足
す
る

3
億
円
は
自
立
プ
ラ
ン
の
策
定

の
中
で
探
り
た
い
。
ま
た
指
摘

の
見
直
し
に
つ
い
て
は
行
政
改

革
を
進
め
る
中
で
必
要
と
認
め

た
時
に
は
、
自
分
を
先
頭
に
し

て
実
施
を
し
て
い
き
た
い
。
 

 　
質
問
 

　
湯
沢
町
自
立
プ
ラ
ン
の
会
議

に
町
民
の
傍
聴
を
認
め
、
希
望

者
が
あ
れ
ば
途
中
か
ら
で
も
会

議
へ
の
参
加
を
認
め
る
考
え
が

あ
る
か
。
 

 　
町
長
答
弁
 

　
趣
旨
、
目
的
を
理
解
い
た
だ

け
る
方
は
お
お
い
に
参
加
願
い

た
い
と
思
っ
て
い
る
。
全
体
会

議
の
中
で
検
討
さ
せ
て
い
た
だ

き
た
い
。
 

 雪
国
館
の
運
営
に
つ
い
て
 

 　
質
問
 

　
入
館
者
が
少
な
い
こ
と
か
ら
、

日
本
画
の
運
用
・
利
用
方
法
に

つ
い
て
質
問
し
た
折
、
当
町
の

自
由
度
が
制
限
さ
れ
て
い
る
旨

の
話
が
あ
る
が
、
当
時
の
担
当

課
長
と
し
て
そ
の
よ
う
な
事
実

は
あ
る
の
か
、
あ
る
と
し
た
ら

ど
う
い
う
理
由
か
ら
か
。
 

 　
教
育
長
答
弁
 

　
今
後
の
展
示
方
法
に
つ
い
て

は
検
討
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
が
、
利
用
方
法
の
制

限
は
特
に
前
任
者
か
ら
も
聞
い

て
い
な
い
し
、
一
切
そ
の
よ
う

な
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。
 

 　
質
問
 

　
文
化
事
業
に
は
、
人
と
人
と

の
関
わ
り
、
交
流
が
大
切
な
要

素
の
一
つ
と
し
て
あ
り
ま
す
。

管
理
運
営
収
支
で
過
去
3
年
平

均
で
も
年
間
1
千
400
万
円
近
く

不
足
が
生
じ
て
い
る
。
運
営
の

改
善
を
図
る
た
め
に
も
指
定
管

理
者
制
度
導
入
の
考
え
は
で
き

な
い
か
。
 

 　
教
育
長
答
弁
 

　
資
料
館
と
い
う
性
質
上
、
館

内
に
は
文
化
財
、
歴
史
な
ど
の

多
く
の
資
料
が
保
管
さ
れ
て
い

る
。
制
度
に
向
け
た
根
本
的
な

見
直
し
を
し
、
近
い
将
来
で
の

指
定
管
理
者
制
度
導
入
を
考
え

て
い
き
た
い
。
 

 


