
若
者
の
人
口
増
加

問

少
子
高
齢
化
や
過
疎
化

に
歯
止
め
を
か
け
る
た
め
、

雇
用
確
保
の
具
体
的
対
策
は
。

答

観
光
は
様
々
な
産
業
に

波
及
す
る
こ
と
か
ら
、
湯
沢

の
魅
力
を
高
め
て
交
流
人
口

を
拡
大
し
て
、
雇
用
の
場
を

創
出
し
た
い
。

問

若
者
の
結
婚
を
町
ぐ
る

み
で
支
援
す
る
婚
活
支
援
の

具
体
策
は
。

答

国
の
「
地
域
少
子
化
対

策
事
業
」
に
関
係
団
体
の
ア

ド
バ
イ
ス
を
受
け
て
応
募
し
、

出
会
い
の
場
を
増
や
す
取
り

組
み
を
検
討
し
た
い
。

問

若
者
世
代
が
安
心
し
て

子
ど
も
を
生
み
育
て
ら
れ
る

環
境
整
備
の
具
体
策
は
。

答

若
者
の
生
活
基
盤
で
あ

安
心
・
安
全
な

暮
ら
し

問

公
共
施
設
の
修
繕
等
は
、

地
域
の
特
性
や
ニ
ー
ズ
を
踏

ま
え
て
実
施
す
る
と
は
。

答

町
内
会
等
か
ら
の
要
望

を
受
け
、
そ
の
地
域
と
施
設

が
持
つ
特
徴
を
最
大
限
に
活

か
す
た
め
の
修
繕
等
の
社
会

基
盤
整
備
を
行
う
。

問

消
防
団
の
支
援
強
化
と

し
て
、
団
員
が
勤
務
す
る
事

業
所
等
に
対
す
る
優
遇
措
置

は
。

答

消
防
団
協
力
事
業
所
表

示
制
度
の
周
知
を
図
り
、
事

業
所
の
地
域
貢
献
度
の
更
な

る
ア
ピ
ー
ル
を
検
討
し
た
い
。

行
財
政
改
革

問

役
場
職
員
が
能
力
を
発

揮
で
き
る
職
場
環
境
や
雰
囲

気
を
つ
く
る
具
体
策
は
。

答

職
員
の
優
秀
さ
を
実
感

し
た
の
で
、
職
員
が
自
由
闊

達
に
意
見
を
言
え
、
政
策
提

言
で
き
る
環
境
を
つ
く
り
、

観
光
立
町
に
ふ
さ
わ
し
い
お

も
て
な
し
の
心
を
町
民
に
伝

え
る
こ
と
の
で
き
る
役
場
に

し
た
い
。

問

中
央
省
庁
や
民
間
と
の

人
事
交
流
と
は
。

答

町
に
お
け
る
現
在
の
課

題
の
確
認
を
行
い
、
町
の
方

向
性
に
あ
っ
た
人
事
交
流
を

進
め
る
こ
と
で
、
町
職
員
の

出
向
は
考
え
て
い
な
い
。

問

企
画
戦
略
推
進
室
の
設

置
は
、
町
の
職
員
で
組
織
す

る
の
か
、
民
間
か
ら
の
登
用

か
。

答

段
階
的
に
進
め
る
こ
と

に
な
る
が
、
具
体
的
な
こ
と

は
こ
れ
か
ら
決
め
る
こ
と
に

な
る
。

る
働
く
場
の
確
保
と
、
子
育

て
環
境
の
充
実
を
図
る
。

子
育
て
支
援

問

子
育
て
世
代
の
支
援
体

制
の
強
化
の
具
体
的
な
方
策

は
。

答

湯
沢
学
園
の
子
育
て
支

援
セ
ン
タ
ー
を
独
立
し
た
組

織
と
し
て
、
管
理
職
、
保
育

士
、
保
健
師
を
配
置
し
体
制

を
充
実
さ
せ
る
。

問

働
く
保
護
者
を
支
援
す

る
た
め
の
保
育
園
、
児
童
ク

ラ
ブ
の
充
実
は
。

答

子
ど
も
、
子
育
て
支
援

法
に
基
づ
き
「
子
ど
も
、
子

育
て
支
援
計
画
」
を
策
定
し
、

保
護
者
の
声
に
対
応
す
る
各

種
子
育
て
支
援
サ
ー
ビ
ス
内

容
を
具
体
的
に
明
記
し
ま
す
。

問

機
構
改
革
な
ど
に
よ
る

歳
出
削
減
と
税
収
の
確
保
と

あ
る
が
、
機
構
改
革
の
具
体

策
は
。

答

課
の
統
廃
合
、
班
長
制

度
の
見
直
し
、
民
間
へ
の
業

務
委
託
の
促
進
等
を
考
え
て

い
る
。工

程
表
と

中
間
評
価

問

事
業
工
程
表
を
作
成
し

て
進
捗
状
況
を
管
理
す
る
具

体
的
手
法
は
。

答

約
束
を
前
進
、
改
善
、

町
長
の
所
信
表
明
に
対
す
る
代
表
質
問

総
務
文
教
常
任
委
員
会

�

師

田
　

保

　

町
長
所
信
表
明
は
、

12
月
22
日
発
行
の
広

報
ゆ
ざ
わ
を
ご
覧
く

だ
さ
い
。

実
現
す
る
た
め
に
、
政
策
に

つ
い
て
緊
急
、
中
期
、
長
期

達
成
す
る
も
の
に
事
業
を
分

け
て
進
み
具
合
を
管
理
し
、

町
民
に
知
ら
せ
る
こ
と
と
し

た
い
。

問

町
民
の
中
間
地
点
で
評

価
は
、
具
体
的
に
誰
が
ど
の

よ
う
に
評
価
す
る
の
か
。

答

具
体
的
内
容
は
検
討
中

で
あ
る
が
、
町
民
代
表
、
マ

ン
シ
ョ
ン
居
住
者
代
表
、
民

間
有
識
者
に
よ
る
評
価
委
員

会
を
設
置
し
評
価
を
受
け
、

結
果
を
公
開
す
る
こ
と
を
考

え
て
い
る
。
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