別紙様式２

事　業　計　画　書

	１　施設の管理運営業務に対する基本方針（経営方針及び理念）

	

	２　指定管理者の指定を申請した理由

	

	３　施設の現状に対する認識及び今後のあり方

	


※適宜の用紙への記載可

	４　施設の管理業務に係る職員体制等

	（1）　職員体制

	No
	　　　職種
	常勤・非常勤
	①　担当職務　　　②　勤務体制
　　 ③　資格の状況

	1


	
	常勤・非常勤
	

	2


	
	常勤・非常勤
	

	3


	
	常勤・非常勤
	

	4
	
	常勤・非常勤
	

	5
	
	常勤・非常勤
	


	6
	
	常勤・非常勤
	

	7
	
	常勤・非常勤
	

	8
	
	常勤・非常勤
	

	9
	
	常勤・非常勤
	

	10
	
	常勤・非常勤
	

	＊　別に管理運営体制の組織図を添付すること（A4サイズ　様式自由）

	（２）　人材の確保及び研修

（３）　緊急時の対応

　　　①　防犯・防災に対する態勢

　　　②　その他の緊急時に対する態勢

　　　

	５　情報の公開を行うための措置

	

	６　個人情報を保護するための措置

	

	７　施設の運営に関する事項

	（１）　利用者に対するサービス向上策について


＊　適宜の用紙への記載可

	（２）　○○室等でのサービス内容と運営方法

　　　　①　○○展示スペース

　　　　②　○○ホール

　　　　③　○○コーナー

（３）　自主事業の提案について

（４）　利用者の要望の把握及びその実現策

（５）　苦情受付体制について

（６）　観光の拠点として、町、地域住民等との連携及び協力体制




＊　適宜の用紙への記載可

	（７）　管理業務のうち再委託する業務

（８）　経費削減の方策及び収入増加の方策


＊　適宜の用紙への記載可

	自由欄

特にPRしたい事項を自由に記入ください。


